Articulo 17 Ter. Segun Decreto
NUumero 101-97 del Congreso de
la Republica de Guatemala
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Oficio No. 1089-2024
Direccién Municipal de Recursos Humanos
Ref. Oficio No. 078-2024 UAIP - 01. agosto. 2024

San Lucas Sacatepéquez, 08 de agosto del afio 2024

MUNICIPALIDAD T2
Sefor §AN LUCAS SACATEPESUE

José Antonio Castellan Echeverria ? m l'[ m ﬂ
Encargado de la UAIP
- .. . r g l-‘; ‘ 2
Unidad de Acceso a la Informacién Publica &J
Secretaria Municipal UNIDAD DE ACC:.SD A LA wrom-t..cm UsLIC
Presente
HORA: mRMA

Estimado Senor Castellan:

Reciba un cordial saludo desedndole toda clase de éxitos en sus labores diarias.
El motivo de la presente es para trasladar la informacion fisica y digital requerida
en el Oficio No. 078-2024, de fecha 01 de agosto del 2024, en el cual solicita
literalmente: brindar la informacién de conformidad con el articulo 17 Ter. De la Ley
Orgdnica del Presupuesto, Decreto 101-97 del Congreso de la Repdublica de
Guatemala. Siendo esta la siguiente por inciso:

a) En el presente mes no se realizé contratacién de Consultoria:

b) No contamos con programacién y reprogramacién de jomnales;

c) Se adjunta listado de Bonos o Beneficios Salariales.

Sin nada mds que agregar me suscribo,

Atentamente,

PFGC/rjbr
CC. Archivo
Exp. Original (3) folios

6ta Calle y 4ta Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez
PBX: (502) 7873-1333

www.munisanlucas.gob.gt




a) Programacion y
reprogramacion de asesorias
coniratadas, detallando
nombres, montos y el origen
de los recursos para el pago,
incluyendo los que provienen
de la cooperacion
reembolsable y no

reembolsable.
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b) Programacion y

reprogramacion de jornales.
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MUNICIPALIDAD DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
CLASIFICACION INSTITUCIONAL: 12160308

Reporte Dinamico
Sistema De Contabilidad Municipal Integrada
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Usnario: EDENYLSONR

Fecha

Expediente Descripcién

Monto(Q) Tetal{Q)

FILTROS

{ Fecha Transaccion >= 01/07/2024 Y Fecha Transaccion <= 31/07/2024 Y Renglon del Gasto = JORNALES)




c) Documentos que
respalden bonos o
beneficios salariales,
derivados o no de pactos
colectivos de firabajo u

otros similares.
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d) Programaciones de
arrendamiento de

edificios.
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e)Todo tipo de convenios
suscritos con
Organizaciones no
Gubernamentales,
Asociaciones legalmente
constituidas, Organismos
Regionales o
Internacionales, asi como
informes correspondientes
de avances fisicos vy
financieros que se deriven

de tales convenios.
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UNIDAD DE ACCESO A LA |h*0"?MACi0.

HORAﬂ S0 i

‘SLICA Ref. Cormrelativo No. 3197

Ref. Secretaria Municipal

San Lucas Sacatepéquez, ¢ de agosto de 2024

Sefior

José Antonio Castelldn Echeverria
Encargado de la Unidad de
Acceso a la Informacién Publica
Presente

Estimado sefior Castelldn:
Le saludo de la manera mas atenta desedndole toda clase de éxitos en sus actividades diarias.

Enrespuesta al oficio No. 073-2024, de fecha 1 de agosto de 2024, en relacion a la literal e) del Articulo
17 Ter. (Adicionado por el articulo 9 del Decreto NUmero 13-2013 del Congreso de la Republica)
Informes en Sitios Web y Comisiones de Trabajo del Congreso de la RepuUblica, del Decreto No. 101-
97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Orgdnica del Presupuesto, por medio del cual
solicita brindar la Informacién relacionada a:

Todo tipo de convenios suscritos con Organizaciones No Gubernamentales, Asociaciones legalmente
constituidas, Organismos Regionales o Internacionales, asi como informes correspondientes de
avances fisicos y financieros que se deriven de tales convenios.

Me permito informarle que, en el mes de julio del presente afio, se suscribid el siguiente convenio:

Representante

Legal de (5]
Universiclccl
Mariano Galvez de
Gualemala)

NO. | EECHA APROBACION NOMBRE DEL NOMBRE DEL INSTITUCION | NO. DE DESCRIPCION MONTO
REPRESENTANTE | REPRESENTANTE DE CONVENIO
DELA LA MUNICIPALIDAD
| 28/03/2024 Punto 5°. Acia | Carlos Federico | Yener Haroldo Plaza | UNIVERSIDAD 01-2024 1 Establecer las bases de
No, 63-2024 de | Cardenas Mateneno (Aclua | MARIANG 03-2024 cooperacion para unificar
fecha Caslellanos (acloa | como Repesentanle | GALVEL  DE estuenzos vy ealzar  acclones
06/08/2024 en su calidad de | Legal de lar | GUATEMALA necesarias para ka capacitacion,
Ordinaria Reclor Municipaliddad de San especializacion

Lucas Sacalepéquesz) profesionalzacion de los
luncionarios ¥ empleados
municipales, mediante ]
implemeniacion del programa
de estudios  superiores  de
Licencialura en Geslion POblica y
la Maestria en Geslion Publica
con Especializacion en  Alla

Direccion Publica ¥y
Especializacion en Politicas
Publicas

Sin otfro particular.

Atentamente,

C.c. Archivo
PFGC/jace

Pablo Fernando Girdn Callejas ~\ Q’C‘A oW
SShVL -
Secretario Municipal \_—/

6ta Calle y 4ta Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez

PBX: (502) 7873-1333
www.munisanlucas.gob.gt
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CONVENIO NUMERO CERO UNO GUION DOS MIL VEINTICUATRO (01-2024)
CONVENIO MARCO MULTIPLE DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD
MARIANO GALVEZ DE GUATEMALA Y LA MUNICIPALIDAD DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ,
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

Correlative Municipal Convenio 03-2024

En el municipio de San Lucas Sacatepéquez, el veintiocho de marzo de dos mil veinticuatro,

osotros: el doctor CARLOS FEDERICO CARDENAS CASTELLANOS, de setenta vy siete anos,

=

igistro Nacional de las Personas -RENAP- de Guatemala, actio en mi calidad de Rectory

]

"‘I;epresenfonte Legal de la UNIVERSIDAD MARIANO GALVEZ DE GUATEMALA, que se

q encuentra inscrita segun partida numero doscientos cincuenta y seis (256), folio ciento

% setenta y cuatro (174), del libro cuarenta y cinco (45) de Personas Juridicas; del Registro de
las Personas Juridicas del Ministerio de Gobernacion, y mi nombramiento obra segun acta
notarial de fecha quince de enero del ano dos mil veinticuatro, faccionada en la ciudad
de Guatemala ante los oficios de la Notaria Wendy Marcela Rivas Lopez; representacion
que se ejercita debidamente inscrita en el Registro de las Personas Juridicas y de acuerdo
con la partida nimero cuatrocientos noventa y cuatro (494), folio cuatrocientos noventa y
cuatro (494), del libro ciento doce (112) de Nombramientos, segin consta en la razén de
nombramientos antes descrita del Ministerio de Gobernacion, de fecha guince de enero
del afo dos mil veinticuatro; representaciéon que ejercito de acuerdo con el articulo
diecisiete (17) del Decreto NUmero Ochenta y Dos guion Ochenta vy siete (82-87) del

Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de Universidades Privadas: diez (10) primer
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parafo, de los Estatutos de la Universidad; en el curso del presente instrumento se le
denominard “LA UNIVERSIDAD" indistintamente; y por ofra parte el Licenciado Yener
Haroldo Plaza Natareno, de sesenta y cinco afios, casado, Licenciade en Ciencias Juridicas
y sociales, guatemalteco, de este domicilio, me identifico con el Documento Personal de
Identificacién -DPI- Cédigo Unico de Identificacién -CUl- un mil ochocientos sesenta y ocho
espacio catorce mil quinientos setenta y siete espacio cero trescientos ocho (1868 14577
0308), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala -
RENAP-; actlio en mi calidad de Alcalde Municipal del municipic de San Lucas,
departamento de Sacatepéquez. calidad que acredito a través de los siguientes
documentos: a) Credencial de Alcalde Municipal emitida por la Junta Electoral
Departamental de Sacatepéquez del Tribunal Supremo Electoral; b) Acuerdo nimero cero
ocho guion dos mil veintitrés (08-2023) de fecha veinte (20) de julio de dos mil veintitrés
{2023), emitido por la Junta Electoral Departamental de Sacatepéquez del Tribunal
Supremo Electoral y €) Certificacion del Acta de Toma de Posesidon del cargo nimero cero
cuatro guion dos mil veinticuatro (04-2024) de fecha quince (15) de enero del afio dos mil
veinticuatro (2024), extendida por el Secretario Municipal el veintiocho (28) de marzo de
dos mil veinticuatro (2024) en la que se me da posesion del cargo como Alcalde Municipal
del Municipio de San Lucas, departamento de Sacatepéquez; a quien en el curso del
presente convenio se le designard como “LA MUNICIPALIDAD". Nosotros acordamos
celebrar el CONVENIO MARCO MULTIPLE DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA
UNIVERSIDAD MARIANO GALVEZ DE GUATEMALA Y LA MUNICIPALIDAD DE SAN LUCAS
SACATEPEQUEZ DEL DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ contenido en las clausulas

siguientes: PRIMERA: DECLARACION DE LAS PARTES. Manifiestan los comparecientes: a) Ser

de los datos de identificacion personal consignados; b) Hallarse en el libre ejercicio de sus



SACATEPEQUEL

derechos civiles y facultades volitivas; ¢) Haber tenido a la vista los documentos
relacionados y los que acreditan las representaciones que se ejercitan, siendo las mismas,

suficientes de conformidad con la ley y a su juicio para la celebracién del presente

onvenio. SEGUNDA: ANTECEDENTES. a) La Universidad Mariano Galvez de Guatemala es
na institucion de educacién superior, privada, independiente, aprobada el veintinueve de
eneroc de un mil novecientos sesenta y seis por el Consejo Superior Universitario de la
Ugiversidad de San Carlos de Guatemala. Su objetivo es formar con excelencia académica
=]
éde acuerdo con las necesidades y demandas de la sociedad, profesionales,
%esﬁgodores, técnicos y docentes cientificamente competentes, de forma éfica,
responsables y socialmente abiertos al cambio, mediante el desarrollo integrado de la
docencia, la investigacion y el servicio a la comunidad. b) La Municipalidad de San Lucas
\( Sacatepéquez del Departamento de Sacatepéquez, es el gobierno municipal encargado
\&\\ de la administracién de los intereses y recursos patrimoniales del municipio de San Lucas
Sacatepéquez del departamento de Sacatepéquez; y en virtud de la autonomia que
posee, atiende a los servicios publicos locales, ordenamiento teritorial, fortalecimiento
econdmico y emisidn de sus ordenanzas y reglamentos para el efecto. La Municipalidad
estd comprometida con la capacitacion y especializacién de los funcionarios y empleados
municipales, que, en el ejercicio de sus atribuciones, procuren desarrollarse para ser mas
eficientes y eficaces en la redlizacién de actividades y proyectos en beneficio de la
comunidad. TERCERA: OBJETO DEL CONVENIOQ. Establecer las bases de cooperacion entre
la Universidad Mariano Gdlvez de Guatemala y la Municipalidad de San Lucas
Sacatepéquez del departamento de Sacatepéquez. para unificar esfuerzos y realizar
acciones necesarias para la capacitacion, especializacion y profesionalizacion de los

funcionarios y empleados municipales de la Municipalided de San Lucas Sacatepeqguez del
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departamento de Sacatepéquez, mediante la implementacién del programa de estudios
superiores de Licenciatura en Gestion Piblica y la Maestria en Gestiéon PUblica con
Especializacion en Alta Direccion Publica y Especializaciéon en Politicas Publicas, que en el
transcurso de este convenio se denominardn ‘“licenciatura" y “Maestria”. ARTA:
OBLIGACIONES CONJUNTAS DE LA “UNIVERSIDAD" Y LA “MUNICIPALIDAD". La UNIVERSIDAD
y la MUNICIPALIDAD, estableceran mecanismos de trabagjo para desarrollar proyectos y
actividades a través de un cruce de oficios o cartas de entendimiento. Ambas instituciones
se comprometen en forma conjunta a desarrollar las siguientes acciones, sin perjuicio de
ofras que pudieren corresponder: a) Unir esfuerzos para la redlizacion de convenios
especificos de servicios técnicos y profesionales educativos una vez las dos instituciones
estén de acuerdo. b) Procurar la creacién de programas educativos en conjunto; c)
Gestionar proyectos que coadyuven al desarrollo educativo del municipio de San Lucas
Sacatepéquez del departamento de Sacatepéquez; d) Cualquier otra accién, proyecto o
gestion que consideren para apoyar, promocionar © accionar el presente convenio.
QUINTA: DE LOS PROCEDIMIENTOS DE EJECUCION. La UNIVERSIDAD y la MUNICIPALIDAD
adoptan los siguientes lineamientos: @) La ejecucidon de las acciones relacionadas con el
objeto del presente convenio se har@n consignar en instrumentos legales, técnicos y
administrativos respectivos, como: Cartas de Entendimiento y/o cruce de Oficios, para
cualquier tipo de autorizacién, las modalidades, formas, obligaciones, participacién de las
partes, plazo de duracion, contribucion de recursos humanos y financieros; b) Designar
comisiones de frabajo o enlaces institucionales para desarrollar los programas, proyectos y
actividades que se originen del presente convenio y de los instrumentos legales, técnicos y
administrativos que se suscriban como consecuencia. SEXTA: ENLACES. Ambas partes

designaran coordinadores y bajo su responsabilidad deberan llievarse a cabo las acciones
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derivadas del convenio. Para el efecto, la MUNICIPALIDAD designard a la Licenciada Gloria
Esmeralda Gomez Maldonado y la UNIVERSIDAD a la Doctora Sandra Cadavid Plata,

Directora de la Escuela de Gestidn Publica. SEPI’IMA: NORMAS AQADéMIQAS. Para todos los

efectos, las partes reconocen la validez y aplicabilidad de los Reglamentos, normas

m

ducacion, comunicard por escrito, posterior a la firma del Convenio y cada afo siguiente
<
=

: cgntro los primeros ocho (8) dias del mes de enero a la Escuela de Gestidon Publica, los

=
n8mbres de los funcionarios y empleados de la “MUNICIPALIDAD" que deseen realizar
T

empleados de la "MUNICIPALIDAD" deberan cumplir con todos los requisitos previos y la

%‘ forma de admision. Para ser admitidos como estudiantes regulares, los funcionarios y

correspondiente documentacion ante las oficinas de la "UNIVERSIDAD". NOVENA: CUOTAS.

Continian manifestando que, con relacién a las inscripciones semestrales en caso de la
“Licenciatura” y pagos trimestrales en el caso de la “"Maestria", pago de cuotas, gastos de
examen general privado y acto de graduacion se aplicardn las cuotas que estén vigentes
en el momento de tener que redlizar el pago respectivo, segun el arancel de la
“UNIVERSIDAD" en la “licenciatura” y “Maestria”, en la Escuela de Gestion Publica de la
Facultad de Ciencias de la Administracion. La “MUNICIPALIDAD" y los funcionarios y
empleados municipales pagardn las cuotas proporcionales que les comresponden de
conformidad con la siguiente cldusula a la Tesoreria de la “UNIVERSIDAD" sin requerimiento

alguno, en las fechas indicadas por la “UNIVERSIDAD". DECIMA: PROGRAMA DE BECAS. Lo

“MUNICIPALIDAD" concederd becas a los empleados y funcionarios municipales




beneficiados que hayan sido admitidos al Programa de Becas segin la cldusula novena
del presente convenio, siendo obligacion de la “MUNICIPALIDAD" sufragar con exclusividad
lo siguiente: a) La “MUNICIPALIDAD" el sesenta por ciento (60%) del pago de las cuotas de

inscripcion por semestre y sesenta por ciento (60%) de las cuotas mensuales en el caso dé

.-

la "Licenciatura”, y el funcionario o empleado municipal asumir el otro cuarenta por ciento
(40%) de las cuotas de inscripcion y el cuarenta por cierto (40%) de las cuotas mensuales; y
b) La "MUNICIPALIDAD" el sesenta por ciento (60%) del pago de las cuotas de inscripcién
por trimestre y sesenta por ciento (60%) de las cuotas mensuales en el caso de la “Maestria”,
y el funcionario o empleado municipal asumir el ofro cuarenta por ciento (40%) de las
cuotas de inscripcion y el cuarenta por cierto (40%) de las cuotas mensuales; y c) Los gastos
de examen general privado, acto de graduacion y de otra naturaleza seran sufragados en
su totalidad por el estudiante (funcionario o empleado municipal becado) de la
“Licenciatura” o "Maestria". Queda establecido que en caso la “MUNICIPALIDAD" no cubra
los pagos que le comesponda, indicados anteriormente, la responsabilidad de mantener
solvente la cuota ante la "UNIVERSIDAD" recae en los estudiantes (funcionarios o
empleados municipales) beneficiados, situacién que debe ser informada por escrito a la
"UNIVERSIDAD" a través del Departamento de Educacion. DECIMA PRIMERA: RETIRO DEL
PROGRAMA. Lo "UNIVERSIDAD" manifiesta que los estudiantes (funcionarios o empleados
municipales) de Programa de Becas podrdn retirarse del mismo en cualquier momento, en
el entendido gque la cuota de inscripcion no sera reembolsable y que dichos estudiantes
(funcionarios © empleados municipales) deberdn cubrir integramente la cuota mensual del
mes en que el Deparfamento de Educacién comunique por escrito a la “UNIVERSIDAD" el
deseo del funcionario o empleado municipal de refirarse. Al realizar este tramite, el

estudiante deberd informarse del momento en que la “UNIVERSIDAD" tenga estipulado
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cancelar la matricula comespondiente, que no aplicard durante todo el semestre o

frimestre, en el caso de maestria no hay cancelacién de matricula en ninguna fecha del

rimestre. En el caso de los estudiantes que, por cualquier motivo dejen de laborar para la

|

gulares y asuman los respectivos compromisos econdmicos. La *“MUNICIPALIDAD", debera

Municiga

formar por escrito a la “"UNIVERSIDAD" los nombres de los funcionarios y empleados

Mgalde

unicipales que ya no trabajan para la “MUNICIPALIDAD", con el fin de retirarlos del
% Programa de Becas, en el entendido que conservaran su calidad de estudiantes regulares;
siempre que mantengan la respectiva solvencia econdmica ante la "UNIVERSIDAD". La

\! “MUNICIPALIDAD" realizard los procedimientos internos que corresponda para dar
cumplimiento a los compromisos especificos adquiridos por el becario, en caso de retiro o
abandono del programa de becas o por finalizacion de la relacion laboral. DéQIMA

SEGUNDA: ACUERDOS ESPECIFICOS. La "“UNIVERSIDAD" y la “MUNICIPALIDAD" convienen

especificamente en los siguientes puntos: a) Que este convenio no implica ninguna otra
responsabilidad econémica o de ofro tipo para ninguna de las dos instituciones o hacia el
personal de ambas entidades, aparte de las que aqui se consignan; b) Que ambas
instituciones en el desarrollo de la “Licenciatura” y “Maestria” mantendrén comunicacion
constante a fin de garantizar el éxito del Programa de Becas y la profesionalizacion de los
funcionarios y empleados municipales beneficiados; c) Que la “"MUNICIPALIDAD" se
compromete a realizar la convocatoria anual de sus empleados, para el ingreso al
programa de estudiantes de primer ingreso a los estudios de “licenciatura” y "Maestria”,
del Programa de Becas segun las disposiciones internas que la “MUNICIPALIDAD

sistematice para dichas convocatorias, los cupos minimos serdn consensuados con €l




representante consignado en este documento como el enlace entre la Universidad y la
Municipalidad, ya que para contar con el arancel preferencial la Municipalidad debe
hacer las convocatorias anuales, las cuales deben ser comunicadas a la Directora de la

Escuela de Gestién PUblica. DECIMA TERCERA: VIGENCIA. El presente convenio de

cooperacion tendrd vigencia a partir de la fecha de suscripciéon hasta el dia 14 de enero
del ano dos mil veintiocho prorrogable Unicamente por medio de la suscripcién de un
nuevo convenio, el que debe llenar las formalidades, solicitdndolo una de las partes por
escrito con un mes de anticipacién a la finalizacién del convenio. DECIMA CUARTA:
TERMINACION DEL CONVENIO. Las partes acuerdan que el presente convenio podra darse
por terminado por las causas siguientes: a) Por mutuo consentimiento entre las partes por
convenir a los intereses de las instituciones; b) Por la utilizacién indebida de la informacién
compartida en virtud del Convenio, debidamente comprobada; ¢) Por decision unilateral
de alguna de las entidades signatarias, sin expresion de causa en cuyo caso la entidad
intferesada en dar por terminado el Convenio deberd comunicarlo por escrito con freinta
(30) dias de anticipacién a la fecha en la que se estima dar por terminado el mismo; d) Por
caso fortuito o fuerza mayor, estardn exentos de responsabilidad en el cumplimiento de
plazos establecidos en este Convenio, toda vez que estén impedidos por causas atribuidas
al caso fortuito o de fuerza mayor. Al producirse caso fortuito o fuerza mayor la parte
interesada deberd comunicarselo a la ofra de inmediato, estableciéndose un plazo de diez
(10) dias calendario para aportar las pruebas corespondientes, @ menos que existan graves
impedimentos para ellos; y e) Por incumplimiento de las obligaciones contraidas por una de
las partes, o en su caso por ambas partes, en la forma, modo y tiempo convenidos. DﬁglMA
QUINTA: GESTIONES. Este convenio es exclusivo entre |las entidades participantes, las mismas

se reservan el derecho de frabajar independientemente o con ofras organizaciones



SACATEPEQUER

relacionadas, siempre que no afecte lo pactado dentro del presente convenio. DECIMA
SEXTA: CONTROVERSIAS. Todo conflicto, diferencias, reclamo o divergencia que surja
derivado de la aplicaciéon o la interpretacién de este Convenio, sera resuelto directamente
entre ambas partes con caracter conciliatorio, para lo cual se fija un plazo maximo de
treinta (30) dias, contados a partir de que una de las partes nofifique a la ofra parte el
surgimiento del conflicto, el que se resolverd de acuerdo con la Ley de Arbitraje vy
Conciliacion de Guatemala, Decreto niUmero sesenta y siete guion noventa y cinco (67-95)
vigente a la fecha de celebracion del Convenio. DECIMA _SEPTIMA: CONDICIONES
ESPECIALES. Nada de lo previsto en el presente Convenio concederd a cualquiera de las
partes o terceros, propiedad, licencia o autorizacion de uso de las marcas comerciales,

activos u otros derechos de propiedad intelectual de las partes. DECIMA OCTAVA:

CONFIDENCIALIDAD. Tanto la “UNIVERSIDAD" como la “"MUNICIPALIDAD", mantendran

reservada y confidencial la existencia y contenido de toda la documentacion e
informacion que le sea suministrada a ambas partes, transmitida o revelada con
independencia del medio, forma o soporte que se utilice; tendrd la consideracion de
“informacién confidencial”, y serd utilizada con el Unico propdsito de servir a la realizacion
del presente Convenio, asi mismo se obligan a adoptar todas las medidas necesarias para
evitar que terceras personas no autorizadas tengan conocimiento de los datos
suministrados como ‘“informacion confidencial" enfre las partes. DE'QIMA NOVENA:
MODIFICACIONES. Este convenio podrda ser modificado solamente si las entidades
involucradas lo consideran necesario y mediante una adenda escrita, concertada de
comun acuerdo. VIGESIMA: ACEPTACION. En los términos y condiciones estipuladas, en las
calidades con las que actuamos; los otorgantes leemos el contenido integro del presente

Convenic, el que queda contenido en cinco (5) hojas bond tamanc carta, impresas en




ambos lados, en nombre de nuestras representadas lo ratificamos, aceptamos y firmamos
en dos (2) ejemplares originales, con membrete de los logos de la UNIVERSIDAD MARIANO

GALVEZ DE GUATEMALA y la MUNICIPALIDAD DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ, guedando uno

en poder de cada institucion signante.
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Rector y Representante Legal
Universidad Mariano Galvez de
Guatemala.

Alcalde Munigipal
Municipalidad de San Lucas
Sacatepéquez



f) Programacion y
reprogramacion de
aportes al sector privado y
al sector externo, asi como
los respectivos informes de

avance fisico y financiero.
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g) Informes de avance fisico y
financiero de asignaciones
presupuestarias
financiadas con recursos
provenientes de la
cooperacion externa
reembolsable y no

reembolsable.
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SACATEPEQUEZ

San Lucas Sacatepéquez, 05 de agosto 2024.

JOSE ANTONIO CASTELLAN ECHEVERRIA
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE INFORMACION PUBLICA
MUNICIPALIDAD DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ
PRESENTE

Estimado sefior Castellan:
Le saludo de la manera més atenta desedndole toda clase de éxitos en sus actividades diarias.

El motivo de la presente es para dar respuesta a lo solicitado por su persona sobre la literal g) del Articulo 17
Ter. de la Ley Orgénica del Presupuesto, donde indica lo siguiente:

g). Informes de avance fisico y financiero de programas y proyectos financiados con recursos
provenientes de la cooperacion externa reembolsable y no reembolsable;

En tal sentido me permito informarle que la Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez, Departamento de
Sacatepéquez, no cuenta con programas y proyectos financiados con recursos provenientes de la cooperacion
externa reembolsabie y no reembolsable.

Sin mas que agregar a la presente, me suscribo de usted deferentemente,

Lic. Saravia
DIRECTOR DE CION FINANCIERA
INTE MUNICIPAL

6ta Calle y 4ta Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez
PBX: (502) 7873-1333

www.munisanlucas.gob.gt




h) Informes de liquidacion
presupuestaria del

ejercicio fiscal anterior.
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LA INFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

CERTIFICA

Haber tenido a la vista el libro nimero SESENTA Y UNO de Actas de sesiones Ordinarias del Concejo
Municipal de San Lucas Sacatepéquez Departamento de Sacatepéquez. autorizado por la Contraloria
General de Cuentas, en el cual aparece el PUNTO DECIMO del acta numero CERO CUATRO GUION DOS
MIL VEINTICUATRO (03-2024), de fecha once de enero de dos mil veinticuairo, que copiado literaimente
establece:

DECIMO: El Concejo Municipal tiene a consideracién el contenido del Oficio cero nueve —
dos mil veinticuatro (09-2024), de fecha diez (10) de enero de dos mil veinticuatro (2024),
emitido por el Licenciado Rafael Enrique Diaz Gonzdlez, Director de la Administracion
Financiera Integrada Municipal, mediante el cual presenta para su aprobacion la liquidaciéon
presupuestaria con corte al treinta y uno (31) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) para
ser presentada a las instifuciones comespondientes. Correlativo No. 0082. En dicho oficio se
describe lo siguiente: “(...) En cumplimiento a la Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala Arficulo 241, Decreto Numero 101-97 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley Orgdnica del Presupuesto Articulo 36, 42, 43 y 50, Acuerdo Gubernativo
Numero 540-2013 Articulo 46 y 50, Decrefo NGmero 12-2002 Articulo 35, 98 y 135 se presenta
a ustedes para su conocimiento y aprobacion la liquidacion presupuestaria con corte de al

freinta y uno de diciembre del dos mil veintitrés para poder ser presentada o las instituciones

comespondiente; la misma se integra de la siguiente manera:

MUNICIPALIDAD DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ, DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2023

alle y 4ta Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez
n :

(Cifras expresadas en quetzales)
T ~ DESCRIPCION APROBADO M ODIFICACION VIGENTE EJECUTADO
INGRESOS 711 4.75 35, 4 17.
10 NGRESOS TRBUTARIOS 013,043,926 14 Q0.00f Q13,043,926 14 Q13,498 486 23|
1 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 010.408,606.11 Q0.00{ Q10,408,606 11 08,615,740 54|
TR i 081226216 000] 081228215 Q1,521,224 09|
14 NGRESOS DE OPERACION Q5.551,145.77 Qo0 00} 05.551,145 77 Q5,022 282 17]
15 RENTAS DE LA PROPEDAD Q340,733 68 00.00{ Q340,733 .86, Q796,156.07]
16 TRANSFERENCWS CORRENTES Q7.022,009.04 QE22 608 60 Q7 844 615.73 Q8,038 468 84|
17 TRANFERENCIAS DE CAPITAL Q33,678,211 67| Q9,416,653 30/ 043,362 864 .97 Q42 432.779.08)
23 DISMMNUCION DE OTROS ACTIVOS FIRANCEROS Q0.00| 025,268,953.70 025,268,953.70 Q0
:::;:::: EGRESOS Q7115491475 | Q  35,508,213.69 | Q106,663,128.44) Q 83,666,823.10
T 1 [AcTvmADES CenTRALES 026,616,209.60 0560407206 034,220,281 86) Q27,448,000.29
12 ACCESO Al AGUA POTABLE Y SANEAMENTO BASICO O14,962,105.14 Q19,106,201.31] 034,088, 306.45] Q27,663,750.79)
14 GESTION DE La EDUCACION LOCAL DE CALDAD Q1,043,206 69 Q7.255,850 95 08,290.067.64 Q2,564,823 08]
17 SEGURIDAD INTEGRAL 04,248,561 27 -Q379,666. 16 03,860.805 11 Q3,521,903 57
18 AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES Q1,447,025 15 Q1,067 592.06] 02,514,617 21 Q2,133,245 02|
19 MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PLBLICOS 05,585,841 46| Q2,064,353 84 Q7 ,630,195.40 06,788,034.77
2 PROTECCION SOCIAL Q1,586,323 38] -Q149,989.71 m.m_ms’r" Q1,154,148 73
pal APOYO A LA SALUD PREVENTNA Q1,268,858 20, -08.762.97 01.260.095.23 Q884,597 52
2 DISMNUCION DE LA POBREZA Y POBREZA EXTREMA Q10,070,052 84 -0410,000 53 09 .660,052.31 0833441828
2% PARTICIPACION EN DISCIPLINAS DE ARTE Q796,205 52| Q211667 Q798,322 19 Q734,813.79
3 N " TAEA Q1,382,525.30| Q1,312.436.07 Qz.704,961.37, Q2.221,887.26
9 PARTIDAS NOASIGNABLES A PROGRAMAS Q156 .000.00 Q45,000.00{ Q201,000.00| Q197,100.00}
|SUPERAVIT-DEFICIT PRESUPUESTARID 1 -Q 3,741,705.48
RESUMEN
WNGRESOS PERCBIDOS Q 79,925,117.62
EGRESOS EJECUTADOS Q 83,666.823.10
SUPERAVIT-DEFICIT PRESUPUESTARIO Q 3,741,705.48



NOTA:
El presente estado de liquidacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Municipalidad

de San Lucas Sacatepéquez del Departamento de Sacatepéquez esta sustentado en los
registros contables y presupuestarios del Sistema de Contabilidad Integrada Municipal
{SICOIN GL), dado como resuitado al 31 de diciembre 2023, con un déficit presupuestario de
tres millones setecientos cuarenta y un mil, setecientos cinco quetzales con cuarenta y ocho
centavos (Q. -3.741,705.48). Aporte Porcentaje Forestal INAB de Madera por la cantidad de
sesenta y cuatro mil ciento tres quetzales con un centavo (Q 64,103.01). Aporte CODEDE -
IVA PAZ el cual asciende a la cantidad de fres millones novecientos treinta y un mil quinientos
frece quetzales con cincuenta centavos (Q 3,931.513.50).(...)". Enterado El Concejo
Municipal y al ser sometido a deliberacion y votacion, los sefiores Concejal Segundo, Tercero
y Cuarto razonan su voto argumentando lo siguiente: “ En consideracion el contenido del
Oficio 09-2024. de fecha 10 de enero de 2024, emitido por el Licenciaodo Rafael Enrique Diaz
Gonzdlez. Director de la Administracion Financiera Integrada Municipal [Correlativo No.
0082). mediante el cual presenta para su aprobacion la liquidacién presupuestaria con corte
al 31 de diciembre de 2023 para ser presentada a las insfituciones comrespondientes.
Considerando que la liquidacion presupuestaria con corte al 31 de diciembre de 2023 para
ser presenfada a las instituciones comespondientes, en cumplimiento al Articulo 241 de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala. Articulos 36, 42, 43 y 50 de la Ley
Organica del Presupuesto, Arficulo 46 y 50 del Reglamento de la Ley Orgdnica del
Presupuesto y 35, 98 y 35 del Cédigo Municipal, APROBAMOS la fiquidacion presupuestaria
con corte al 31 de diciembre de 2023. Por lo que solicitamos al Director de la Administracion
Financiera Integrada Municipal, realizar las gesfiones corespondientes para continuar con el
tramite respeclivo, apegados al Articulo 54 literal e) del Codigo Municipal toda vez que el
Profesor Jorge Adan Rodriguez Diéguez no cuenta con la legitimidad para ocupar el cargo
publico de alcalde Municipal, ya que no cumple con lo establecido en el Articulo 82 literal
c) y 45 literal c) ambos del Codigo Municipal y con lo regulado en el Arficulo 16 de la Ley de
Probidad. Impedimentos para optar a cargos y empleos publicos, literal b) que establece
"Quienes, habiendo recaudado, custodiado o administrado bienes del Estado, no tengan su
constancia de solvencia o finiquito de la institucion en la cual presté sus servicios y de la
Contraloria General de Cuentas”. Asimismo, por encontrarse pendiente de resolver procesos
constitucionales de amparo y un recurso de reposicion en tramite interpuesto por el Profesor
Jorge Addn Rodriguez Dieéguez. Finalmente, incumple con los arficulos No. 14, 15 y 16 del
Codigo de Efica aprobado en el Punto Segundo del Acta de Sesiones Extraordinarias No. 9-
2022 de fecha 30 de mayo 2022, por lo tanto, no puede ejercer ninguna de las funciones
contempiadas en el Articulo 53 del Cédigo Municipal.”(sic). Por lo que CONSIDERANDO: Que
con base en lo establecido en el Arficulo 35 literal f) del Codigo Municipal, le compete al
Concejo Municipal la aprobacién, control de ejecucién, evaluacion y liquidacion del
Presupuesto de ingresos y egresos del municipio, en concordancia con las politicas publicas

6ta Calle y 4ta Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez




municipales; CONSIDERANDO: Que segin lo establecido en la Ley Orgdanica del Presupuesto,

Decreto Ley 101-97 del Congreso de la RepUblica en el Articulo 36 establece que las cuentas
del presupuesto general de ingresos y egresos del Estado se cerraran el treinta y uno de
diciembre de cada ano. Posterior a esta fecha, los ingresos que se recauden se consideraran
parte del nuevo ejercicio independientemente de la fecha en que se hubiese originado la
obligaciéon de pago o liquidacion de los mismos. Con posterioridad al treinta y uno de
diciembre no podrdan asumirse compromisos ni devengarse gastos con cargo al ejercicio que
se cierra en esa fecha, asi como en su Articulo 43 en cuanto a la Liquidacién Presupuestaria:
Al final de cada ejercicio presupuestario las entidades a que se refiere este capitulo
procederdn a preparar la liquidacion de su presupuesto, la cual, de acuerdo a la fecha
establecida en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala y con el contenido
que se indique en el reglamento, serd remitida a los organismos competentes para su
consideracion y aprobacion; POR TANTO: Con base a lo considerado y lo que para el efecto
establecen los Articulos 253, 254 de la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala:
1.2, 3,5, 9, 35, inciso a), f), 39, 40, 84 literales b) y e) y 135 del Cédigo Municipal, 36, 42, 43 y
50 de la Ley Orgdnica del Presupuesto y 46 y 50 del Reglamento de la Ley Orgdanica de
Presupuesto. Este Cuerpo Colegiado por UNANIMIDAD de votos ACUERDA: I) Tener en
consideracion la informacion presentada mediante el Oficio cero nueve — dos mil
veinticuatro (09-2024), de fecha diez (10) de enero de dos mil veinticuatro (2024), emitido por
el licenciado Rafael Enrique Diaz Gonzdlez, Director de la Administraciéon Financiera
integrada Municipal; l) Aprobar la Liquidacién Presupuestaria con corte al freinta y uno (31)
de diciembre del ano dos mil veintitrés (2023). de la Municipalidad de San Lucas
Sacatepéquez descrita en el presente punto de Acta, presentada por el Licenciado Rafael
Enrique Diaz Gonzdlez, Director de la Direccion de Administracién Financiera Integrada
Municipal; 1) Instruir al Director de la Direccion de Adminisiracion Financiera Integrada

Municipal, a efecto que realice las gestiones pertinentes para presentar a las instituciones

correspondientes lo aprobado por el Concejo Municipal; IV) Notifiquese.

Aparecen ocho fimas ilegibles de: Jorge Adan Rodriguez Diéguez, Alcalde Municipal, Claudia Melissa Vicente Gonzdlez. Concejal
Municipal Primero, Edwin Geovany Pérez Aparicio, Concejal Municipal Segundo (voto razonado), Hugo Femando del Valle
Dominguez. Concejal Tercero (voto razonado). Carlos Humberto Garcia Rosales, Concejal Municipal Cuarto (voto razonado), Mario
Inocente Rejopachi Quinteros, Sindico Municipal Primero, Reginaldo Rejopachi Mateo, Sindico Municipal Segundo y, Dora Luz Urrufia
Sarmiento de Rueda, Secretaria Municipal.

Y para certificar a donde corresponda, extiendo, firmo vy sello la presente certificacion en San Lucas
Sacatepéquez, Departamento de Sacatepéquez, a los doce di _mes de enero de dos mil
veinticuatro.




