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Qtiig;«g;‘f 08 de enero de 2021.
Ref.: AI-01-2021

Profesor

Jorge Ada I_dirfguez Diéguez CORRELAT, VO

Alcalde Municipal
Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez Y 6
Departamento de Sacatepéquez.

Apreciable Profesor Rodriguez Diéguez:

En cumplimiento con lo estipulado en el Decreto 12-2002 articulo 88 del Cédigo Municipal
y Acuerdo Interno A-051-2009 articulo 1, de la Contraloria General de Cuentas, se
presenta el plan anual de auditoria a realizar en el periodo 2021.

1) Aspectos relevantes.

Implementacion del plan anual de auditoria interna.

e Se adjunta en formato digital y expediente fisico del plan Anual de Auditoria Interna
recibido de forma electrénica por la plataforma SAG-UDAI de la Contraloria General
de Cuentas de Guatemala con fecha 26-12-2020, de conformidad con los
lineamientos y requerimientos del Sistema de Auditoria Gubernamental para
Unidades de Auditoria Interna de la Contraloria, contenido en veintitrés folios.

2) Recomendacion.

» Se sugiere la ejecucion y seguimiento de las auditorias para ejercicio fiscal 2021 y
realizar las acciones correctivas derivadas de informes emitidos y presentados a la
Autoridad Superior para el fortalecimiento del control interno y cumplimiento de
aspectos legales.

Quedando a su disposicién, para cualquier aclaracién o ampliacion sobre el contenido del
presente Informe, con el propdsito de implementar el plan anual de auditoria, se

agradecera recibir dicho plan de auditoria en cumplimiento a las disposiciones legales.
\
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/
Preparado por: CPA. JAIME_GHGEDTAY ALVAREZ
e e

6ta Calle y 4ta Avenida Zona 1, San Lucas Sccatepéquez
PEX: (502) 7873-1333
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SACATEPEQUEZ

San Lucas Sacatepéquez
08 de enero de 2021.

Doctor

Edwin Humberto Salazar Jerez
Contralor General de Cuentas
Contraloria General de Cuentas
De La Republica de Guatemala
Su despacho.

Estimado Doctor Salazar:

Por este medio, se remite el Plan Anual de Auditoria PAA 2021, de la Municipalidad de
-~ San Lucas Sacatepéquez correspondiente al periodo 2021, autorizado y aprobado por el
CONCEJO MUNICIPAL, segln el punto séptimo acta 97-2020, de fecha diecisiete de
diciembre de dos mil veinte, para su conocimiento y cumplimiento segiin en el Acuerdo
A-35-2005, A-051-2009 y A-119-2011, de la Contraloria General de Cuentas. Se folia los
documentos del nimero uno al ndmero veintitrés y se notifica en medio digital.

Agradeceremos, su recepcion y acuse de recibido para los efectos que aplica en su
entrega.

Atentamente,

C.c. Alcaldia.
Archivo.

6ta Calle y 4ta Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez

PEIX: (502) 7873-1333
w'ww.munisanlucas.gob.gt




Sistema de Auditoria Gubernamental |
para Auditorias Internas ;SAG-UDAI- 001
e O e Constancia de Registro Electrdnico
Contraloria General de Cuentas ; i

GUATEMALA CA Plan Anual de aAnditorig

Periodo 2021

Entidad|| MUNICIPALIDAD DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ

Estado |l Recibido por Contraloria

Firma Electronica 2021-239000-101172

Recibido por medio de || SAG-UDAI

Fecha Aprobado|| 17/12/2020

Fecha Operado SAG-UDAI || 26/12/2020

CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS Ry,

ACUERDO NUMERC A-119-2011 ]

ARTICULO 2: Inicio del Uso Obligatorio. £l uso dei Sistema de Auditoria Gubernamental para las Unidades de Auditoria Interna -

UDAI-, se hace obligatorio a partir dei 01 de Enero del ano 2012, por tanto el Plan Anual de Auditoria para ese ejercicio, su ejec
informes correspondientes a dicho plan, se realizaran por medio del Sistema de Auditoria Gubernamental para las Unidadgs g

Auditoria Interna SAG UDAL yw.
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SESHETARIO MPNICIPAL

RASCRITG SECRETARIO MUNICIPAL DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ, DEPARTAMENTO DE
JEPEQU

CERTIFICA

aber tenido a la vista el libro nimero CINCUENTA Y TRES de Actas de sesiones Ordinarias del
Concejo Municipal de San Lucas Sacatepéquez, Departamento de Sacatepéquez, Autorizado por la
Contraloria General de Cuentas, en la cual aparece el PUNTO SEPTIMO del acta namero NOVENTA Y
SIETE GUION DOS MIL VEINTE, de fecha diecisiete de diciembre de dos mil veinte, que copiado
literalmente establece:

SEPTIMO: Siendo las siete horas con veinticinco minutos, se recibe en audiencia al

Licenciado Jaime Martin Chocojay Alvarez, Contador Publico y Auditor, Auditor
Interno Municipal, quien expone el contenido del “Oficio Ref:.Al-26-2020 fechado
San Lucas Sacatepéquez, nueve de diciembre dos mil veinte, firmado y sellado por
el Profesional Chocojay Alvarez, que contiene el Plan Anual de Auditoria preliminar,
PAA 2021, de la Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez, en cumplimiento al
Decreto 12-2002 articulo 88 del Codigo Municipal, 13-2013 articulo 51, Acuerdos A-
035-2005, A-051-2009, A-119-2011 de la Contraloria General de Cuentas, segun lo
siguiente “De conformidad con el Cédigo Municipal Decreto No. 12-2002, y sus
reformas, Decreto 31-2002 y sus reformas leyes del Congreso de la Republica de
Guatemala y con el marco conceptual de las normas de Auditoria Interna
Gubernamental, emitidas por la Contraloria General de Cuentas; la Unidad de
Auditoria Interna de la Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez UDAI, es la
responsable de evaluar el ambiente y estructura de control interno y las
operaciones de Unidades Administrativas Municipales que la integran a través de
la practica de las diferentes auditorias realizadas de forma Profesional
Independiente. El enfoque del trabajo de la Unidad de Auditoria Interna, pretende
promover un proceso agil de rendicién de cuentas, la transparencia de operaciones
y credibilidad en la gestion de las autoridades y funcionarios de la Municipalidad,
responsables de administrar los recursos asignados a través del presupuesto de
ingresos y egresos municipales. Para la realizacidn de la evaluacién, se tomara en
cuenta criterios basicos aplicables a la funcién de auditoria, como la importancia
relativa y el riesgo probable. La UDAI concentrara sus recursos en la evolucién de
aquellas operaciones que por su importancia, desde el punto de vista financiero,
fiscal y administrativo que constituyen la funcién sustantiva de la Municipalidad;
asimismo, la evaluacién de areas que por su naturaleza y debido a las condiciones
del ambiente y estructura del control interno, se consideran de riesgo importante,
en funcion de la eficiente gestion de la administracién de los recursos y la eficacia

5ta. Calle y 4ta. Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez

PBX: (502) 7873-1333
'www.munisanlucas.gob.gt
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Cuentas. La ejecucion satisfactoria del presente plan, requiere apoyo
institucional, de las Autoridades Superiores, mediante el respaldo de la realizacion
de las diferentes acciones de control y sus resultados, asi como la colaboracién que
se reciba de todos los niveles jerarquicos de la Municipalidad, facilitando el acceso
a todas las fuentes de evidencia e informacion que se consideren necesarias para
alcanzar los objetivos de la auditoria. MISION Presentar un servicio profesional de
calidad, independiente y objetivo a través del desarrollo del trabajo de Auditoria

o Interna en forma eficaz y eficiente, para evaluar y mejorar la efectividad de los
procesos de gestion, control y direccion, agregando valor mediante el aporte de un
trabajo ajustado a las normas legales, buenas practicas, ética y técnicas que
regulan el proceso de Auditoria Interna. VISION DE LA UDAI Es una Unidad
fiscalizadora independiente dentro de la organizacién municipal, que representa
credibilidad, confianza y seguridad, enfocada a apoyar a la gestion de la
Administracion Municipal para cumplir sus objetivos y metas con eficiencia, eficacia,
economia y transparencia, por medio de la evaluacién y razonabilidad de
operaciones, oportunidad y confiabilidad de la informacién; al igual que del registro
correcto de las transacciones financieras de la entidad, que tienen relacidn
principalmente con la ejecucién presupuestaria, registros contables y operaciones

g de tesoreria, segun el marco conceptual de las normas de control interno, normas
contables para el sector gubernamental, y leyes aplicables en el émbito
Municipal. OBJETIVOS Objetivo General Apoyar a las Autoridades Municipales y
a los diferentes niveles jerarquicos de la Institucién, para mejorar su funcién
directiva y de gestién, encaminada al logro de los objetivos y metas institucionales,
por medio de la evaluacién permanente e imparcial de la estructura de control
interno y las operaciones de la entidad, comunicando oportunamente los
resultados obtenidos, y proponer las recomendaciones pertinentes para fortalecer
los controles internos, y promover una rendicion de cuentas oportuna y
transparente.Objetivos especificos

 Verificar el cumplimiento de la normativa vigente aplicable al presupuesto de
ingresos y egresos del periodo 2021.

Sta. Calle y 4ta. Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez
PBX: (502) 7873-1333
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auditorias de control interno, de operaciones contables,
presupuestarias, fiscales y financieras del ejercicio 2021.

Determinar y fortalecer el control interno, derivado de la normativa legal
aplicable a las operaciones, transacciones y la administracion de recursos de
diferente indole de los Gobiernos Locales.

» Verificar las operaciones procesadas en los sistemas informaticos de la
plataforma de servicios de gobiernos locales, Guatecompras, para la
generacion de informacion administrativa, financiera y de control, para que
las operaciones sean confiables y oportunas en la toma de decisiones.

» Verificar el cumplimiento de la normativa en general que les aplica a las
municipalidades por proyecto de obras fisicas e inversién social,
cumplimiento de la presentacion de Probidad, activos fijos y compras.

» Verificar el buen desempefio de los sistemas de informatica, hardware y
software.

METAS

» Realizar auditorias en el érea Financiera, drea de la Direccidn Municipal de
Planificacion y otras areas que le competen a la Institucion.

 Supervisar la conformacion de expedientes de Proyectos de Construccién de

—

obras e inversion social de la municipalidad.

e Evaluar el cumplimiento de la Normativa Gubernamental que le aplica a las
gestiones y actividades de la Institucion Municipal.

s Elaborar el plan anual de Auditoria Interna.

POLITICAS

¢ Fortalecimiento del control interno, fomentar la eficiencia de operaciones,
verificacion de la administracion adecuada de recursos, cumplimiento de
regulaciones legales, y cumplimiento con los estandares de la Auditoria.

* Elaboracion de informes, por la evaluacién de operaciones, dirigido a las
autoridades superiores de la Institucion Municipal.

ESTRATEGIAS

ofa. Calle y 4ta. Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez
PBX: (502) 7873-1333
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SACATEPEQUEZ

SEPRFTARIO MUNICIPAL
Congtante actualizacion y capacitacién de la normativa aplicable a las

Instituciones Municipales.

e Evaluacion de areas a través de indicadores financieros, operativos,
administrativos y legales.

* Evaluacion periddica de las actividades y operaciones de la Administracion
Financiera.

* Informacién a la Autoridad Superior de aspectos relevantes determinados en
la  auditoria segin programaciones y requeridas por la Autoridad
Administrativa de las diferentes areas operativas.

RECURSOS
Para el cumplimiento del Plan de Auditoria del gjercicio 2021, la unidad
fiscalizadora, debera contar con los siguientes recursos:

» Financieros. Debe contar con un presupuesto que contemple la asignacion
monetaria para el Auditor Interno y auditores auxiliares, éstas personas son
necesarias para la cobertura de la fiscalizacion, derivado del aumento de
operaciones, actividades y creacion de nuevas oficinas que incluye personal
fuera de la sede de la Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez.

e Fisicos. La unidad de auditoria, debe de contar con un espacio fisico, en
-~ virtud que es un ente fiscalizador que cuenta con los principios de integridad,
objetividad, independencia, confidencialidad y competencia.

* Insumos. Para el desarrollo de las auditorias, debera contar con la
proveeduria siguiente: Papeleria y d(tiles de oficina, servicio telefénico,
servicio de internet, y accesos a sistemas operativos oficiales internos y
externos.

e Viaticos. Para el desarrollo de auditorias especiales, cuando se requiera,
debera contar con estos gastos para alcanzar su objetivo.

TIPOS DE AUDITORIA
De conformidad con el plan de auditoria, se evaluara a las diferentes areas de la
Instituciéon Municipal con las siguientes auditorias:

¢ta. Calle y 4ta. Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez
PBX: (502) 7873-1333

www.munisanlucas.gob.gt
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Aditoria/ financiera. Consiste en la revisién del control interno de
Operaciones contables, razonabilidad de Estados Financieros, analisis
horizontal y vertical de la ejecucién presupuestaria, andlisis de indicadores
financieros, arqueos de cajas receptoras, revision de la rendicién de cuentas
y revision de los proyectos de obras municipales.

* Auditoria de gestién. Consiste en la evaluacion de procesos operacionales,
administrativos y de cumplimiento de conformidad con la normativa
municipal, ley de contrataciones, ley del presupuesto y ley de probidad y
responsabilidad.

* Auditoria de informética. Consiste en la evaluacién de técnicas aplicadas,
buenas practicas, aseguramiento de calidad, seguridad, razonabilidad vy
disponibilidad de la informacién tratada y almacenada a través del
computador y equipos afines.

e Otras actividades administrativas. Asesoria a las autoridades y diferentes
Unidades de la Municipalidad en materia de control interno y de diferentes
temas de la auditoria, finanzas, tributos y sus aspectos legales.

AUDITORIA FINANCIERA A REALIZAR

* De caja y bancos, integracion de saldos de caja municipal, revision de
conciliaciones bancarias y arqueos de cajas receptoras.

» De estados financieros, para determinar su razonabilidad.

* Del presupuesto de ingresos y egresos, modificaciones y su ejecucion de
conformidad con la normativa legal.

e Evaluacion de los diferentes programas y categorias presupuestarias
relacionado con las obras de inversioén fisica y social.

AUDITORIA DE GESTION A REALIZAR

* Del cumplimiento de la normativa relacionado con las declaraciones de
Probidad, Fianzas de Fidelidad de funcionarios y empleados.

* Revision de la conformaciéon de expedientes de obras concluidas y en
ejecucion.

ota. Calle y 4ta. Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez
PBX: (502) 7873-1333
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SACATEPEQUEZ

rificacjon del proceso de compras y su normativa reformada.

valuacion de los controles internos y legales, por servicios publicos
municipales, entre éstos: Agua potable, mercados, cementerios y
alcantarillado.

* Revision de la coordinacién, consolidacién, diagndsticos, programas y
proyectos de desarrollo de la Direccion Municipal de Planificacion.

AUDITORIA AREA DE INFORMATICA A REALIZAR

* Revision del control interno que incluye sistemas operativos, software-
= hardware basico.

* Revision de la administracion de base de datos.

* Verificacién de la seguridad basica y minimizacion del manejo de riesgos
para la informacion (destruccién de la informacién).

¢ Determinacion de riesgos en el centro de computo.

e Cumplimiento de la normativa relacionada con la data informatica.

OTRAS ACTIVIDADES
e Asesoria y apoyo a requerimiento de las diferentes Unidades Administrativas
de la Municipalidad, entre éstas: Direccién Financiera, Direccién de
Planificacién, Unidad de Recursos Humanos, Secretaria Municipal y Otras
Unidades cuando se requiera con temas de control interno.

» Elaboracién del plan anual de Auditoria Interna.

APROBACION DE PAA

Consiste en el programa general de trabajo de auditoria, el cual debera ser
analizado para su aprobacién por el Concejo de la Municipalidad de San Lucas
Sacatepéquez. Debidamente aprobado el plan de trabajo, la Secretaria Municipal
proporcionara a la Unidad de Auditoria Interna, la certificacion del punto de acta de
su aprobacion. La certificacién del plan de Auditoria Interna, serd escaneado y

ota. Calle y 4ta. Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez
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, antes del 15 de enero 2021.

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES

La unidad fiscalizadora llevara a cabo el seguimiento de las acciones a las
recomendaciones planteadas por la Contraloria General de Cuentas y de la
Auditoria Interna.

) T - ‘ ANEXO 1(CRONOGRAMA DE AUDITORIAS)
- Entidad: MUNICIPALIDAD DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ '
* Planificacién del 04/01/2021 al 31/12/2021 en 460 Hrs.

SEMESTRE UNO SEMESTRE DOS
CUA AUDITORIA ESTADO HRS. OBSERVACIONES E{FIM|AIM|J]J|A|S|O|N] D

| AUDITORIA FINANCI ERA PROCESO 32 [Revision eintegracion del saldo de caja (caja fiscal) de la municipalidad

del 01 al 31 de diciembre de 2020, verificacién de conciliaciones

bancarias diferentes cuentas, arqueos de caja y valores.
2 AUDITORIA FINANCIERA PROCESO 32 Exdmen de las cuentas de activo del Balance General al 30 de junio de

2021, para verificar 1a razonabilidad de los saldos, de conformidad a su

materialidad.
3 AUDITORIA FINANCI ERA PROCESO 32 Exdmen de las cuentas de pasivo del Balance General al 30 de junio de,

2021, de conformidad con su materialidad.
4 AUDITORIA FINANCIERA PROCESO 32 [Exdmen de las cuentas de resultados de conformidad con su

materialidad, al corte de junio de 2021.
5 AUDITORIA FINANCIERA PROCESO 40 Revision de la ejecucién presupuestaria de ingresos; objetivo, verificar si

se alcanzaron las metas con relacién a la programacién inicial y el
cumplimiento de la normativa que incluye las reformas a Ia ley de
présupuesto y contrataciones, al 30 de abril 2021,

6 AUDITORIA FINANCIERA PROCESO 32 Revisidn de la ejecucion presupuestaria de egresos; objetivo, verificar si
se alcanzaron las metas con relacién a la programacion, POA, invesién
de capital e inversién de programas sociales en cumplimiento a la ley,
del presupuesto que concuerda con la de contrataciones del Estado, al
= | 7  |AUDITORIA DE GESTION PROCESO 32 |Verificacidn actualizacién de catastro municipal, al corte de agosto de|
2021, incluye la verificacién del cumplimiento de la recaudacidn del
Impuesto Unico Sobre inmuebles al corte de agostc de 2021,
cumplimiento del principio de legalidad articulo 239 Constitucién de
la Repiiblica de Guatemala, en lo relacionado cen la autorizacion del
reglamentos, manuales, la recuperacion de la morosidad y e
establecimiento de las zonas homogéneas,

8 AUDITORIA DE GESTION PROCESO 32 Revision de la conformacién de los expedientes de obras fisicas
municipales ejecutadas y en ejecucion del afio 2020 y al corte de mayo
de 2021, segiin la normativa Ley de contrataciones del Estada.

9 AUDITORIA DE GESTION PROCESO 32 |Revision del proceso de compras al corte de julio de 2021 para verificar
la aplicacién y cumplimiento de la normativa legal y técnica por los
rasponsables.

10 |AUDITORIA DE PROCESO 32 |Verificacién de los procesos de entrada y salida, procedimientos
INFORMATICA internos, controles, archivos, seguridad y obtencion de la informacién,
relacionado al drea de informatica.

11 AUDITORIA DE GESTION PROCESO 60 Revision de les procedimientos da contral de los servicios publicos de:
Servicio de agua potable y alcantarillada, mercadas, cementerios y la
existencla de los reglamentos respectivos al corte de septiembre afio
2021.

12 |AUDITORIA DE GESTION PROCESO 32 |Verificacién del cumplimiento de la normativa vigente respecto a las
Declaraciones de Probidad, Flanzas de fidelidad de funcionarios y
empleados afectos.

13 |ACTIVIDADES PROCESD 40  |Elaboracién del plan anual de Auditoria Interna de la Municipalidad para
ADMINISTATRIVAS el periodo 2022,
TOTAL DE HORAS HOMBRE 460

ota. Calle y 4ta. Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez
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”"POR TANTO: con base a lo considerado y, lo que para el efecto establecen los
articulos 12, 28, 154, 253, 254 de la Constitucién Politica de la Republica de
Guatemala; 1, 2, 3, 5, 9, 35, 39, 40, 84 literales b) y e) del Cédigo Municipal y, sus
Reformas y, que, de conformidad al Cadigo Municipal y, sus Reformas, el Gobierno
municipal, le corresponde con exclusividad al Concejo Municipal, quien es el 6rgano
colegiado superior de deliberacion y de decisién de los asuntos municipales cuyos
miembros son solidaria y mancomunadamente responsables por la toma de
decisiones. Enterado el Concejo Municipal, por UNANIMIDAD ACUERDAN: |)
Aprobar el Plan Anual de Auditoria del periodo fiscal dos mil veintiuno, presentado
— por el Licenciado Jaime Martin Chocojay Alvarez, Contador Publico y Auditor,
Auditor Interno Municipal, segln lo contenido en el documento relacionado v,
descrito en el presente punto de Acta. l) Que los informes de Auditoria Interna
pasen a Concejo Municipal y, cuando se considere necesario que se cite a las
sesiones de Concejo Municipal, al Auditor Interno Municipal para que exponga el
contenido de los mismos. lll) Se solicita al Auditor Interno Municipal Licenciado
Jaime Martin Chocojay Alvarez, que practique auditoria especial a la Direccién
Municipal de la Mujer. IV) Notifiquese. Aparecen ocho firmas ilegibles de: Jorge Adén
Rodriguez Diéguez, Alcalde Municipal, Claudia Melissa Vicente Gonzélez, Concejal Municipal
Primero, Edwin Geovany Pérez Aparicio, Concejal Municipal Segundo, Hugo Fernando del
Valle Dominguez, Concejal Municipal Tercero, Carlos Humberto Garcia Rosales, Concejal
- Municipal Cuarto, Mario Inocente Rejopachi Quinteros, Sindico Municipal Primero,
Reginaldo Rejopachi Mateo, Sindico Municipal Segundo vy, Francisco Javier Garcia Barahona,
Secretario Municipal. Y para certificar a donde corresponda, extiendo, firmo y sello la
presente certificacién en San Lucas Sacatepéquez, Departamento de Sacatepéquez, a los

veintiun dias del mes de diciembre de dos mil veinte.

CIARIA MURGE
A&“ 2N

A
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SAN LUCAS /,
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MUNICIPALIDAD DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ, SACATEPEQUEZ

PLAN ANUAL DE AUDITORIA
PERIODO 2021

SACATEPEQUEZ, DICIEMBRE, 2020
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TEPEQUEZ
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INTRODUCCION

De conformidad con el Codigo Municipal Decreto No.  12-2002, y sus reformas,
Decreto 31-2002 y sus reformas leyes del Congreso de la  Republica de
Guatemala y con el marco conceptual de las normas de Auditoria Interna
Gubernamental, emitidas porla Contraloria General de Cuentas; la Unidad de
Auditoria Interna de la Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez UDAI, es la
responsable de evaluar el ambiente y estructura de control interno y las
operaciones de Unidades Administrativas Municipales que la integran a través de
la practica de las diferentes auditorias realizadas de forma Profesional
Independiente.

El enfoque del trabajo de la Unidad de Auditoria Interna, pretende promover un
proceso agil de rendicion de cuentas, la transparencia de operaciones vy
credibilidad en la gestion de las autoridades y funcionarios de la Municipalidad,
responsables de administrar los recursos asignados a través del presupuesto de
ingresos y egresos municipales.

Para la realizacion de la evaluacion, se tomara en cuenta criterios basicos
aplicables a la funcion de auditoria, como la importancia relativa y el riesgo
probable. La UDAI concentraréd sus recursos en la evolucién de aquellas
operaciones que por su importancia, desde el punto de vista financiero, fiscal y
administrativo que constituyen la funcion sustantiva de la Municipalidad;
asimismo, la evaluacién de areas que por su naturaleza y debido a las condiciones
del ambiente vy estructura del control interno, se consideran de riesgo importante,
en funcion de la eficiente gestion de la administracion de los recursos y la
eficacia de las operaciones, de igual manera aquellas areas que son susceptibles
de evaluacion constante y de probables reparos por parte de la Contraloria
General de Cuentas.

La ejecucion satisfactoria del presente plan, requiere apoyo institucional, de las
Autoridades Superiores, mediante el respaldo de la realizacion de las diferentes
acciones de control y sus resultados, asi como la colaboracion que se reciba de
todos los niveles jerarquicos de la Municipalidad, facilitando el acceso a todas las
fuentes de evidencia e informacion que se consideren necesarias para alcanzar
los objetivos de la auditoria.

MISION DE LA UDAI

Presentar un servicio profesional de calidad, independiente y objetivo a través del
desarrollo del trabajo de Auditoria Interna en forma eficaz y eficiente, para evaluar
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y mejorar la efectividad de los procesos de gestion, control y direccion, agregando
valor mediante el aporte de un trabajo ajustado a las normas legales, buenas
practicas, ética y técnicas que regulan el proceso de Auditoria Interna.

VISION DE LA UDAI

Es una Unidad fiscalizadora independiente dentro de la organizacién municipal,
que representa credibilidad, confianza y seguridad, enfocada a apoyar a la
gestion de la Administracion Municipal para cumplir sus objetivos y metas con
eficiencia, eficacia, economia y transparencia, por medio de la evaluacion y
razonabilidad de operaciones, oportunidad y confiabilidad de la informacion; al
igual que del registro correcto de las transacciones financieras de la entidad, que
tienen relacion principalmente con la ejecucion presupuestaria, registros
contables y operaciones de tesoreria, segun el marco conceptual de las normas
de control interno, normas contables para el sector gubernamental, y leyes
aplicables en el ambito Municipal.

OBJETIVOS

OBJETIVOS GENERALES

Apoyar a las Autoridades Municipales y a los diferentes niveles jerarquicos de la
Institucion, para mejorar su funcion directiva y de gestion, encaminada al
logro de los objetivos y metas institucionales, por medio de la evaluacion
permanente e imparcial de la estructura de control interno y las operaciones
de la entidad, comunicando oportunamente los resultados obtenidos, y
proponer las recomendaciones pertinentes para fortalecer los controles
internos, y promover una rendicidon de cuentas oportuna vy transparente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Verificar el cumplimiento de la normativa vigente aplicable al presupuesto de

ingresos y egresos del periodo 2021.

¢  Practicar auditorias de control interno, de operaciones contables,
presupuestarias, fiscales y financieras del ejercicio 2021.

® Determinar y fortalecer el control interno, derivado de la normativa legal
aplicable a las operaciones, transacciones y la administracion de recursos de
diferente indole de los Gobiernos Locales.

¢ Verificar las operaciones procesadas en los sistemas informaticos de la

plataforma de servicios de gobiernos locales, Guatecompras, para la
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generacion de informacién  administrativa, financiera y de control, para
que las operaciones sean confiables y oportunas en la toma de decisiones.

® Verificar el cumplimiento de la normativa en general que les aplica a las
municipalidades por proyecto de obras fisicas e inversion social,
cumplimiento de la presentacion de Probidad, activos fijos y compras.

® \Verificar el buen desempefo de los sistemas de informatica, hardware y
software.

METAS

® Realizar auditorias en el area Financiera, area de la Direccion Municipal de
Planificacion y otras areas que le competen a la Institucion.

® Supervisar la conformacion de expedientes de Proyectos de Construccion
de obras e inversion social de la municipalidad.

® Evaluar el cumplimiento de la Normativa Gubernamental que le aplica a las
gestiones y actividades de la Institucion Municipal.

® Elaborar el plan anual de Auditoria Interna.

POLITICAS

¢ Fortalecimiento del control interno, fomentar la eficiencia de operaciones,
verificacion de la administracion adecuada de recursos, cumplimiento de
regulaciones legales, y cumplimiento con los estandares de la Auditoria.

® Elaboracion de informes, por la evaluacion de operaciones, dirigido a las
autoridades superiores de la Institucion Municipal.

ESTRATEGIAS

¢ Constante actualizacion y capacitacion de la normativa aplicable a las
Instituciones Municipales.

® Evaluacion de areas a través de indicadores financieros, operativos,
administrativos y legaies.

® Evaluacion periodica de las aclividades y operaciones de la Administracion
Financiera.

¢ Informacion a la Autoridad Superior de aspectos relevantes determinados en
la auditoria segun programaciones y requeridas por la Autoridad
Administrativa de las diferentes areas operativas.




ALIDITORIA INTERNA

RECURSOS

Para el cumplimiento del Plan de Auditoria del ejercicio 2021, la unidad
fiscalizadora, debera contar con los siguientes recursos:

® Financieros. Debe contar con un presupuesto que contemple la asignacion
monetaria para el Auditor Interno y auditores auxiliares, éstas personas son
necesarias para la cobertura de la fiscalizacion, derivado del aumento de
operaciones, actividades y creacion de nuevas oficinas que incluye personal
fuera de la sede de la Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez.

® Fisicos. La unidad de auditoria, debe de contar con un espacio fisico, en
virtud que es un ente fiscalizador que cuenta con los principios de integridad,
objetividad, independencia, confidencialidad y competencia.

® Insumos. Para el desarrollo de las auditorias, debera contar con la
proveeduria siguiente: Papeleria y Utiles de oficina, servicio telefdnico,
servicio de internet, y accesos a sistemas cperativos oficiales internos y
externos.

® \/iaticos. Para el desarrollo de auditorias especiales, cuando se requiera,
debera contar con estos gastos para alcanzar su objetivo.

INSUMOS

® Insumos. Para el desarrollo de las auditorias, debera contar con la
proveeduria siguiente: Papeleria y utiles de oficina, servicio telefdnico,
servicio de internet, y accesos a sistemas operativos oficiales internos vy
externos.

TIPOS DE AUDITORIA

De conformidad con el plan de auditoria, se evaluara a las diferentes areas de la
Institucion Municipal con las siguientes auditorias:

® Auditoria financiera. Consiste en la revisién del control interno de
operaciones contables, razonabilidad de Estados Financieros, analisis
horizontal y vertical de la ejecucion presupuestaria, analisis de indicadores
financieros, arqueos de cajas receptoras, revision de la rendicion de cuentas
y revision de los proyectos de obras municipales.
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Auditoria de gestion. Consiste en la evaluacion de procesos operacionales,
administrativos y de cumplimiento de conformidad con la normativa
municipal, ley de contrataciones, ley del presupuesto y ley de probidad y
responsabilidad.

Auditoria de informatica. Consiste en la evaluacion de técnicas aplicadas,
buenas practicas, aseguramiento de calidad, seguridad, razonabilidad y
disponibilidad de la informacion tratada y almacenada a través del
computador y equipos afines.

Otras actividades administrativas. Asesoria a las autoridades y diferentes
Unidades de la Municipalidad en materia de control interno y de diferentes
temas de la auditoria, finanzas, tributos y sus aspectos legales.

AUDITORIA FINANCIERA

De caja y bancos, integracion de saldos de caja municipal, revision de
conciliaciones bancarias y arqueos de cajas receptoras.

De estados financieros, para determinar su razonabilidad.

Del presupuesto de ingresos y egresos, modificaciones y su ejecucion de
conformidad con la normativa legal.

Evaluacion de los diferentes programas y categorias presupuestarias
relacionado con las obras de inversion fisica y social.

AUDITORIA DE GESTION

Del cumplimiento de la normativa relacionado con las declaraciones de
Probidad, Fianzas de Fidelidad de funcionarios y empleados.

Revision de la conformacion de expedientes de obras concluidas y en
ejecucion.

Verificacion del proceso de compras y su normativa reformada.

Evaluacion de los controles internos y legales, por servicios publicos
municipales, entre éstos: Agua potable, mercados, cementerios y
alcantarillado.

Revision de la coordinacion, consolidacion, diagnosticos, programas y
proyectos de desarrollo de la Direccion Municipal de Planificacion.




AUDITORIA INFORMATICA

® Revision del control interno que incluye sistemas operativos,
software-hardware bésico.
Revision de la administracion de base de datos.

® Verificacion de la seguridad basica y minimizacion del manejo de riesgos
para la informacion (destruccion de la informacion).
Determinacion de riesgos en el centro de computo.
Cumplimiento de la normativa relacionada con la data informatica.

OTRAS ACTIVIDADES

® Asesoria y apoyo a requerimiento de las diferentes Unidades Administrativas
de la Municipalidad, entre éstas: Direccion Financiera, Direccion de
Planificacién, Unidad de Recursos Humanos, Secretaria Municipal y Otras
Unidades cuando se requiera con temas de control interno.

® Elaboracion del plan anual de Auditoria Interna.

APROBACION DE PAA

Consiste en el programa general de trabajo de auditoria, el cual debera ser
analizado para su aprobacion por el Concejo de la Municipalidad de San Lucas
Sacatepéquez.

Debidamente aprobado el plan de trabajo, la Secretaria Municipal proporcionara a
la Unidad de Auditoria Interna, la certificacion del punto de acta de su aprobacion.

La certificacion del plan de Auditoria Interna, sera escaneado y enviado a la
Contraloria General de Cuentas por medio de la herramienta SAG-UDAI, antes del
15 de enero 2021.

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
La unidad fiscalizadora llevara a cabo el seguimiento de lag

recomendaciones planteadas por la Contraloria General de
Auditoria Interna.
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