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EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNIKCIPAL DE SAN LUCAS SAC ATEPEQUEZ,
DEPARTAMENTO DE SACATEPEQUEZ

CERTIFICA

Haber tenido a la vista el libeo mimero CUARENTA ¥ OCHO de Actas de sesianes Ovdinanias del C oncgo
Municipal de San Lucas Sacatepequez, Departaments de Sacatepequer  Automzeda por la Camtralaria General
de Cuomas. en fa cual aparece ef PUNTO TERCERO del acta mimero OCHENTA Y CINCO GUION DOS
MIL DIECIOCHO, de ficha seintinueve de octubve de dos mmil dseciocho ue copado Titeralmente extablece

TERCERQ: E! sefor Yener Haroldo Plaza Natareno, Alcalde Municipa!l, hace del
conccimiento a los sefiores del Conceo Municipal. el contenido del Oficio No, 61-
2018/sapch, de fecha 26 de octubre de 2018, emitido por la Ingeniera Sindy
Anabella Paz Chacén, Directora Municipal de Planificacion, en la cual presenta las
modificaciones al Plan Operativo Anual 2018, realizado durante el periodo del 01
de enero al 23 de octubre del afio 2018, sustentadas por cada una de las
transferencias aprobadas mediante acuerdos municipales, con el objeto de que sea
aprobado por el Honorable Concejo Municipal. Enterado el Cancejo Municipal y
CONSIDERANDO: Que la Ley Organica del Presupuesto, Decrete Numero 101-97
del Congreso de la Republica de Guatemala, establece de manera explicita. en el
marco de la gestion para resultados del desarrolio, la obligacidn para que la
msttucionalidad poblica vincule sus procesos de planificacion estratégica -
nstitucional operativo (mulianual y anual), al marco de politicas publicas de su
competencia, a la planificacion del desarrcllo y a la vinculacidn de los planes con el
presupuesto, CONSIDERANDO: Que el Caodigo Municipal, Decreto 12-2002 del
Cengreso de la Republica de Guatemala, establece las competencias del gobiermo
municipal en matena de planificacién y presupuesto, asi como los derechos y
obligaciones de los vecinos a ser informados sobre el avance de las politicas ¥
planes de desarrolio del municipio. CONSIDERANDO: Que ia normativa General
de Control Interno Gubermamental, No, 09-03, del Contralor General de Cuentas. de
fecha 8 de julio de 2003. numeral 4, Normas aplicables al sistema de presupuesto
publico, 421 Actualizacion de Pregramacion Presupuestaria y Metas, establece
‘La maxima autondad de cada ente publico debe dictar politicas y procedimientos
que permitan realizar la reprogramacion presupuestana y el auste a las metas
respectivas en funcion de las modificaciones presupuestanas realizadas La Unidad

especializada debe velar porque las politicas y procedimientos aseguren que se ha
reprogramado  la  esecucion  presupuestana, bajo  los mismos  criterios y
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procedimientcs aplicados en la programacion inicial, a nivel de programas vy
proyectos y por ende sus metas e indicadores, mostrando con ello potencial de la
gestion institucional CONSIDERANDO: Que. de conformidad al Codigo Municipal
Decreto 12-2002 del Congreso de la Republica de Guatemala y sus Reformas, el
Gobierno municipal le corresponde con exclusividad al Concejo Municipal, quien es
el organo colegiado supenor de deliberacion y de decision de los asuntos
mumicipales cuyos miembros son solidaria y mancomunadamente responsables por
la toma de decisiones. POR TANTO: En base a lo considerado, leyes citadas y lo
que para el efecto establecen los articulos 98, 105, 129, 134 literal b), 253 y 254 de
la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, 1, 2, 3,5, @ 17 inc. g), 33, 35
inc. ¢). $3 inc. d), 68. 69, 70, 95, 96 inc d), 84 inc. b) 135, 142, 143, y 144 del
Codige Municipal, Decreto 12-2002 del Congreso de la Republica de Guatemala y
sus Reformas, Articule 2, inc. f), 3, 4, inc. ¢y, 11, inc. ) y h), 15. 16, 18, 23, 24, 28
31, 36, 3B, 40, 47, 54 inc. 3) y ¢}, 55, 75 y 76 de la Ley de Presupuesto Decreto
101-97 del Congreso de la Republica de Guatemata y por unanimidad de volos &l
resolver ACUERDAN: 1) Aprobar Las modificaciones realizadas al PLAN
OPERATIVO ANUAL "POA" 2018, correspondiente al pericdo comprendido del
01 de enero al 23 de octubre de 2018, presentada por la Ingeniera Sindy Anabella
Paz Chacén, Directora Municipal de Planificacion |l) Se ordena al Secretario
Municipal certifique el presente punto resolutvo a La Direccidon Municipal de
Planificacion, para los efectos legales comespondientes y que sea trasladado la
misma a las instituciones esfatales que la ley establece. Ill) Notifiquese para los
efectos legales correspondientes Aparecen ocho firmas ilegibles de: Yener
Haroldo Plaza Natareno, Alcalde Municipal, Jacqueline Arenas Arenas,
Concejal Municipal Primero, Jorge Adan Rodriguez Diéguez. Concejal
Municipal Segundo, Mano Inocente Rejopachi Quinteros, Concejal Municipal
Tercero, Carlos Humberto Garcia Rosales, Concejal Municipal Cuarto, Alberto
Maximo Gomez Pirir. Sindico Primero, Reginaldo Rejopachi Mateo, Sindico
Segundo y Marco Antonio Paredes Geronimo. Secretario Municipal. Y paa
certificar a donde corresponda, oxﬂW\h presente certificacién en San Lucas
Sacatepédquez, Departamento de Sacat uez, ef dos de noviembre de dos mil dieciocho
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INTRODUCCION

Con la finalidad de trazar una ruta a seguir para el periodo 2018-2022 la
Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez elabora un documento a partir del Plan
Nacional de Desarrollo: K atun Nuestra Guatemala 2032 y su relacién con las politicas
publicas, asi como su implementaciéon por medio de la politica General de Gobierno.
Ademds de tomar como base nuestro Plan de Desarrollo Municipal, un instrumento
ordenado y priorizado de la problemdtica del municipio para que ano con ano pueda
servir como punto de comparacién del avance en el cumplimiento de las metas propias
del desarrollo proyectado y deseado.

En funcion de lo anterior, el Concejo Municipal presento el PEI 2018-2022, POM 2018-
2022 Y POA 2018 en el mes de diciembre 2017 y enero 2018 a las instituciones
correspondientes, los cuales definen los requerimientos técnicos y financieros
necesarios para su cumplimiento, establece las acciones, servicios, proyectos u obras
a ejecutar y, propone los resultados esperados de cada intervencion municipal a
realizar durante el periodo. Sin embargo durante el afo se han dado diversas
modificaciones presupuestarias que han afectado los programas y proyectos incluidos
en el Plan Operativo Anual para el presente ejercicio fiscal, mismos que son
presentados en este POA 2018 Actualizado al 23 de octubre del presente ano.

Esto con el fin de aportar el cambio en las condiciones de vida de la poblacion

convirtiéndose en un documento de gestién.

Lic. Yener Haroldo Plaza Natareno
Alcalde Municipal
Municipalidad San Lucas Sacatepéquez
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MARCO ESTRATEGICO

Andlisis de la situacion del municipio

Es sumamente necesario que el derecho al desarrollo se constituya en la plataforma
bajo la cual el Estado oriente su accionar por medio de instrumentos de gestidn
publica, mismo que deben ser con enfoques de proteccién social, esto en aras de
alcanzar las diversas problematicas y carencias que hoy afectan a un gran nimero de
personas. Este marco debe de centralizar todas sus intervenciones e interacciones
alrededor del ser humano.

Es un desafio fortalecer la normatividad e institucionalidad en el marco del Estado de
derecho. De esa manera serd mds eficiente la capacidad de respuesta a las
necesidades de vida de toda la poblacién. Actualmente la estructura estatal se
encuentra totalmente debilitada en su forma y funciéon, especificamente en décadas

pasadas.

El Plan Nacional de Desarrollo: K'atun, Nuestra Guatemala 2032 enmarca dentro de su
accionar, la especifica incorporacién de conceptos de desarrollo como lo son la
sostenibilidad y la resilencia en términos sociales, econdmicos y ambientales; asi

mismo, el respeto a la multiculturalidad y la plena defensa de los derechos humanos.

Una democracia consolidada y fortalecida en su cardcter esencial remarca la
importancia de las libertades y la participacion ciudadana en la gestion e impulsion de
condiciones de vida éptimas y fortalecimiento de capacidades productivas de la

poblacidn.

Hablar de una problematica municipal seria totalmente imposible si no habldramos de
la problemdtica que engloba en su esencia todo el pais. La desnutricidn crénica es una
problemdtica que silenciosamente va degenerando la salud de los ninos desde el
vientre de la madre, sus efectos se convierten irreversibles toda vez que los
micronutrientes esenciales para una buena formacion ésea y cerebral, si no son
suministrados en el tiempo especifico, seguramente se tendrdn deficiencias

anatémicas desde la formacion del feto.

La subalimentacidn estd intimamente relacionada con una desnutriciéon crénicq,
alimentarse no es necesariamente ‘llenarse...”; una dieta balanceada que contenga
una tabla nutricional adecuada y que aporte los nutrientes especificos a cada
consumidor, generaria una alimentacién adecuada, evitando la subalimentacion, y
cuidando la economia del nucleo familiar. Es necesario mencionar que mejorando las
capacidades productivas de la poblacién se fortalecerd el ingreso econémico al nucleo
familiar, teniendo una capacidad adquisitiva y abastecerse de alimentos que

contentas altos valores y porcentajes nutricionales.

En relacion directa a una desnutricion crénica y una subalimentacion, se encuentra la

mortalidad de la ninez. Es realmente cruel hablar de la mortalidad a tan temprana

6
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edad y siendo mds aun producto de problematicas que pueden tener solucién

mejorando la calidad de vida de las personas y fortaleciendo las capacidades
produccién. La mortalidad depende de varios factores y que no necesariamente son
alimenticios y de balances nutricionales; una causa principal entre otras que provoca
la mortalidad en distintas etapas del ciclo de la vida, son las condiciones de salubridad

en el adecuado manejo de los alimentos, desde su produccién hasta su consumo final.

La morbilidad, mortalidad materna y neonatal; se desencadenan de una mala
nutricién de la madre y controles médicos para el buen seguimiento de la formacién
del feto y temprana identificacién de alertivos a enfermedades que pueden causar la
muerte de la madre y del bebe; el acceso a un adecuado y eficiente sistema de salud
tanto a nivel nacional como municipal garantizaria la calidad de vida de la poblacion
y seguramente disminuiria los indices de mortalidad en todas sus etapas. La inversion
publica sustancial en centros de salud en San Lucas Sacatepéquez ha permitido que
cada madre pueda y tenga acceso a controles especificos minimizando la morbilidad

y la mortalidad.

La infraestructura educativa es el principal escenario en el cual se terminan de
fortalecer los principios y valores de los nifios, adolescentes y adultos; con una
infraestructura adecuada el usuario estard confortable para recibir su educacién de
calidad, evitando asi un descenso abismal en el rendimiento académico del mismo.
La municipalidad de San Lucas ha hecho esfuerzos mdximos en crear plataformas y
escenarios con infraestructura adecuada para fortalecer cada dia mas el crecimiento

intelectual de su poblacién.

Los jardines infantiles o guarderias municipales han sido un eje fundamental de
desarrollo, permitiendo que las madres solteras puedan incorporarse a un sector
econdémico del pais, permitiendo esto que la calidad de vida del nino y del nucleo
familiar dependiente mejore sustancialmente. San Lucas Sacatepéquez ha creado
infraestructura adecuada para la atencion de esta pequena porcion de la poblacion,
hoy en dia las escuelas estdn preparadas para dar atencién al sector preprimaria del

sistema educativo nacional.

La atencién o seguimiento de un ciclo académico en sus distintas etapas es meramente
responsabilidad de los padres; el fortalecimiento de las capacidades productivas de
la poblacién garantiza que los padres puedan mantener a sus pequenos en educacién
continua y atreves de ello eliminar el descenso de la tasa de finalizacion en el nivel de

educacién primaria.

La inseguridad de las personas y sus bienes es un factor determinante para el
fortalecimiento de las capacidades productivas de la poblacién, foda vez que con una

nacién y municipio seguros la productividad econémica de los sectores se incrementa
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Vision

Ser una comuna transparente con participacién activa de sus vecinos, ganadora de la
confianza de su poblacién por la calidad en la prestacion de los servicios y en la
ejecucion del gasto publico, desarrollando programas sociales, culturales, deportivos
y otros para cimentar valores en la poblacién, principalmente de respeto a las

personas humanas y tolerancia a la diversidad que enriquece a todos.

Mision

Fomentar la participacion ciudadana responsable para incidir en la sociedad y en las
politicas publicas que busquen el desarrollo humano a través de la mejora de los
servicios bdsicos, salud, educacién e infraestructura, que son derechos inherentes a
todas las personas humanas. Garantizar el acceso a oportunidades econémicas,
sociales, culturales, ambientales, educativas y deportivas; fomentando la convivencia
en una cultura de paz, armonia y cooperacién entre los habitantes del municipio de

San Lucas Sacatepéquez.

Principios y Valores

1 Transparencia: Ser transparente es ser claro, evidente, no expresarse con
ambigledad que permita la interpretacién.

1 Honorabilidad: cualidad de la institucidn a que tiene buena opinidn y merece
respeto de los demdas.

1 Disciplina: capacidad de actuar ordenada y perseverantemente para
conseguir un bien. Exige un orden y unos lineamientos para poder lograr mds
rapidamente los objetivos deseados, soportando las molestias que esto

ocasiona.

11 Puntualidad]
























